
 

  

EVANG. VERWALTUNGSZWECKVERBAND 
SCHWARZWALD-BODENSEE 

 
Das Evangelische Verwaltungs- und Serviceamt Schwarzwald-Bodensee 

 
nimmt als moderner kirchlicher Dienstleister für seine Kirchengemeinden, Diakonischen Werke und sonstigen kirchlichen 
Einrichtungen Verwaltungsaufgaben im Bereich des Finanzwesens, der Personalverwaltung, des Gebäudemanagements, 
des Bauwesens und der Kindertageseinrichtungen in den Kirchenbezirken Villingen, Konstanz und Überlingen-Stockach 
wahr.  
 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens zum 01. Juni 2018, für den Dienstort Singen einen/eine 

 
Mitarbeiter/in im Finanz- und Rechnungswesen 

in Vollzeit (39,0 Wochenstunden) 
 

Ihr Tätigkeitsumfeld umfasst: 
o Zahlungsverkehr und Girosachbearbeitung 
o Einzug von Eltern- und Essensbeiträgen für die Kindertageseinrichtungen 
o Zusammenarbeit mit den Leitungen der Kindertageseinrichtungen 
o Sonderaufgaben in der Buchhaltung 
o Das genaue Tätigkeitsfeld wird je nach Eignung noch näher festgelegt 

 
Wir freuen uns auf Bewerber/innen mit 

o Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten, Betriebswirt/in oder  
vergleichbarer Qualifikation mit entsprechender mehrjähriger Berufserfahrung 

o Fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrung in der Buchhaltung 
o Kenntnisse in der kameralistischen Buchführung 
o Routinierten Umgang mit der gängigen Software (MS-Office) 
o Die Bereitschaft, sich in neue Programme (Rechnungswesen) einzuarbeiten 
o Effiziente Arbeitsweise, Kundenorientierung, Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit 
o Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche, die Mitglied der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in 

Deutschland ist; bitte geben Sie Ihre Religionszugehörigkeit in der Bewerbung an 
 
Wir bieten Ihnen 

o die Mitarbeit in einem leistungsfähigen Team mit flexiblen Arbeitszeiten 
o ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit eigener Kompetenzverantwortung 
o die Sicherheit eines kirchlichen Arbeitgebers mit Betrieblicher Altersvorsorge bei der EZVK 
o flexible Arbeitszeiten 
o Fortbildungen und berufliche Perspektiven 
o je nach Qualifikation eine Vergütung bis TVöD EG 8  

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 30. April 2018 an das 
Evangelische Verwaltungs- und Serviceamt Schwarzwald-Bodensee, Julius-Bührer-Str. 2, 78224 Singen; gerne auch per 
EMail an matthias.engler@vsa.ekiba.de.  
 
Gerne dürfen Sie sich bei weiteren Fragen an Herrn Matthias Engler, Email: matthias.engler@vsa.ekiba.de, Tel.: 
07731/18558-12 wenden 
 
Hinweis: Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet. 
 

 


